Uchwala Nr XL1/305/2018
Rady Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego
z dnia 29 maja 2018 r.

w_sprawie: oceny sytuacji ekonomiczno-finansowej Zespolu Zakladéw Opieki Zdrowotne;j
w Czarnkowie za 2017 rok.

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(t.j. Dz. U. z 2018 1. poz. 995) oraz art. 53a ust. 4 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalno$ci leczniczej
(tj. Dz. U. 22018 r. poz. 160 ze zm.) uchwala si¢, co nastgpuje:

§ 1. 1. Rada Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego pozytywnie ocenia sytuacj¢ ekonomiczno-finansowa
Zespotu Zaktadéw Opieki Zdrowotnej w Czarnkowie za 2017 rok.

2. Ocena stanowi zalgcznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

3. Podstawa oceny, o ktorej mowa w ust. 1 jest ,,Raport o sytuacji ekonomiczno-finansowej Zespolu
Zaktadow Opieki Zdrowotnej w Czarnkowie” przedtozony przez Dyrektora tej jednostki, stanowigcy
zalacznik nr 2 do niniejszej uchwaly.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu oraz Dyrektorowi Zespotu Zakladéw Opieki
Zdrowotnej w Czarnkowie.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.



Uzasadnienie
do uchwaly Nr XL1/305/2018
Rady Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego
z dnia 29 maja 2018 r.

Zgodnie z art. 53a ust. 1 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2018
poz. 160 ze zm.) w terminie do dnia 31 maja kazdego roku, kierownik samodzielnego publicznego zaktadu
opieki zdrowotnej sporzadza i przekazuje podmiotowi tworzacemu raport o sytuacji ekonomiczno-
finansowej samodzielnego publicznego zakladu opieki zdrowotnej. Powyzszy obowigzek wprowadzila
znowelizowana ustawa o dzialalnosci leczniczej, ktéra weszla w zycie 15 lipca 2016 roku (dodano art. 53a),
a po raz pierwszy raport ten przygotowany zostal za 2016 rok.

W dniu 14 maja 2018 r. Dyrektor Zespotu Zaktadéw Opieki Zdrowotnej w Czarnkowie ztozyl do
podmiotu tworzacego ,,Raport o sytuacji ekonomiczno-finansowej samodzielnego publicznego zakladu
opieki zdrowotnej za 2017 rok” w celu dokonania oceny sytuacji ekonomiczno-finansowej kierowane;j
przez niego jednostki w oparciu o przedlozony dokument.

Raport o sytuacji ekonomiczno-finansowej Zespolu Zakladow Opieki Zdrowotnej
w Czarnkowie za 2017 rok przygotowany zostal na podstawie sprawozdania finansowego za rok obrotowy
2017 i zawiera opis wskaznikéw, analize¢ wskaznikowa i punktowa sytuacji ekonomiczno-finansowe;j,
prognoze sytuacji ekonomiczno-finansowej na kolejne trzy lata obrotowe, tj. 2018-2020 z opisem
przyjetych zalozefi oraz informacje o istotnych zdarzeniach, ktére maja wplyw na sytuacje ekonomiczno-
finansowg jednostki. Analiza oraz prognoza ekonomiczno-finansowa zostaly sporzadzone na podstawie
wskaznikow ekonomiczno-finansowych okreslonych w rozporzadzeniu Ministra Zdrowia z dnia
12 kwietnia 2017 r. w sprawie wskaznikéw ekonomiczno-finansowych niezbednych do sporzadzenia
analizy oraz prognozy sytuacji ekonomiczno-finansowej samodzielnych publicznych zakladéw opieki
zdrowotnej (Dz. U. 22017 r. poz. 832).

Zgodnie z art. 53a ust. 4 ustawy o dziatalnosci leczniczej, podmiot tworzacy, ktérym dla Zespotu
Zakladoéw Opieki Zdrowotnej w Czarnkowie jest Rada Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego, dokonuje
oceny sytuacji ekonomiczno-finansowej Zespotu na podstawie raportu przedlozonego przez Dyrektora tej
jednostki.

W zwigzku z powyzszym, podjecie niniejszej uchwaly jest uzasadnione.




Zatacznik Nr 1

do uchwaty Nr XL1/305/2018

Rady Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego
z dnia 29 maja 2018 r.

Ocena sytuacji ekonomiczno-finansowej
Zespolu Zakladow Opieki Zdrowotnej w Czarnkowie za 2017 rok.

Podstawg oceny sytuacji ekonomiczno-finansowej Zespolu Zakladow Opieki Zdrowotnej
w Czarnkowie jest raport o sytuacji ekonomiczno-finansowej, przedlozony przez dyrektora jednostki
w sposéb i w terminie okreslonym w art. 53a ust. 1 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dzialalnosci
leczniczej (Dz. U. z 2018 r. poz. 160 ze zm.). Raport przygotowany zostal na podstawie sprawozdania
finansowego za rok obrotowy 2017 i zawiera: analizg sytuacji ekonomiczno-finansowej za 2017 rok,
prognoze sytuacji ekonomiczno-finansowej na kolejne trzy lata obrotowe tj. 2018-2020 wraz z opisem
przyjetych zalozef oraz informacje o istotnych zdarzeniach majacych wplyw na sytuacje Zespohu.

Analiza oraz prognoza sytuacji ekonomiczno-finansowej zawarta w raporcie, zostata przygotowana
w oparciu o wskazniki okreslone w rozporzadzeniu Ministra Zdrowia z dnia 12 kwietnia 2017 r. w sprawie
wskaznikow ekonomiczno-finansowych niezbednych do sporzadzenia analizy oraz prognozy sytuacji
ekonomiczno-finansowej samodzielnych publicznych zaktadow opieki zdrowotnej (Dz. U. z 2017 r. poz.
832). Do analizy przyjeto cztery obszary: zyskownos¢, plynnosé, efektywnos¢ i zadtuzenie:

1) wskazniki zyskownos$ci shuzg do oceny rentownodci dzialania podmiotu i zawierajg: zyskownos¢
netto, zyskowno$¢ dziatalnosci operacyjnej, zyskowno$¢ aktywow,

2) wskazniki ptynno$ci okre$laja zdolno$¢ podmiotu do terminowego regulowania zaciagnigtych
zobowigzan krétkoterminowych i zawieraja: wskaznik biezacej ptynnosci i szybkiej ptynnosci,

3) wskazniki efektywnosci informujg w jakich cyklach podmiot splaca zobowigzania oraz otrzymuje
naleznosci i zawierajg wskaznik rotacji naleznosci i rotacji zobowiazan wyrazony w dniach,

4) wskazniki zadtuzenia informuja o stopniu finansowania aktywoéw kapitalami obcymi oraz wielkosci
funduszy obcych przypadajaca na jednostke funduszu wilasnego i zawieraja wskaznik zadluzenia
aktywéw i wskaznik wyplacalnosci.

Zgodnie z Raportem, poszczeg6lne wskazniki i przypisane im oceny punktowe dla ZZOZ w Czarnkowie
za 2017 rok wynosza odpowiednio:

1) wskazniki zyskownosci uzyskaty ocen¢ 9 pkt na 15 pkt maksymalnej oceny punktowej, co stanowi
60% tej oceny, w tym: wskaznik zyskownosci netto — 0,03% (3 pkt), wskaznik zyskownosci
dziatalnos$ci operacyjnej — 1,95% (3 pkt), wskaznik zyskownosci aktywow — 0,05% (3 pkt);

2) wskazniki plynnosci uzyskaly oceng 0 pkt na 25 pkt maksymalnej oceny punktowej, w tym:
wskaznik ptynnosci biezacej — 0,42 (0 pkt), wskaznik plynnosci szybkiej — 0,39 (0 pkt);

3) wskazniki efektywnosci uzyskaty ocene 10 pkt na 10 pkt maksymalnej oceny punktowej, co stanowi
100% tej oceny, w tym: wskaznik rotacji naleznosci — 21 dni (3 pkt), wskaznik rotacji zobowigzan
— 25 dni (7 pkt);

4) wskazniki zadluzenia uzyskaly ocene 8 pkt na 20 pkt maksymalnej oceny punktowej, co stanowi
40% tej oceny, w tym: wskaznik zadluzenia aktywow — 58% (8 pkt), wskaznik wyptacalnosci — 4,14
(0 pkt).



Maksymalna ocena punktowa wskaznikéw ekonomiczno-finansowych wynikajaca z rozporzadzenia
Ministra Zdrowia z dnia 12 kwietnia 2017 r. wynosi 70.

Laczna ocena punktowa za rok 2017 uzyskana przez Zespél Zakladéw Opieki Zdrowotnej
w Czarnkowie wynosi 27 punktéow, co stanowi 38,57% maksymalnej liczby punktéw mozliwych do
uzyskania i jest o 3 punkty (4,28%) wyzsza od oceny punktowej za rok 2016.

Analiza wskazniko6w ekonomiczno-finansowych potwierdza trudng sytuacje finansowa jednostki.
Do najwazniejszych problemow naleza ograniczona pltynnos¢ finansowa i zadluzenie jednostki. Podmiot
posiada wysoki wskaznik wyplacalnosci (powyzej 4), co wskazuje na mozliwos¢ utraty zdolnosci do
regulowania swoich zobowigzan. Natomiast wskaznik ptynnosci wykazuje warto$¢ zerowa. Wskaznik ten
pokazuje, ze podmiot ma problemy z terminowym i biezacym regulowaniem zaciagnigtych zobowigzan
krétkoterminowych. Niekorzystne wskazniki zadluzenia i plynnosci finansowej, wynikaja gléwnie
z zadluzenia szpitala z lat 2010-2013 i konieczno$cig comiesigcznej jego splaty, i sg istotnym obcigzeniem
w biezace] dzialalno$ci jednostki. Podmiot, ktéry posiada ograniczona plynno$¢ finansowa, traci
elastyczno$¢ w podejmowaniu decyzji finansowych, a réwnoczesnie zdolnos¢ do sterowania wynikiem
finansowym.

Pozostate wskazniki: zyskownosci i efektywnosci sa na dobrym poziomie, co pozwala pozytywnie
oceni¢ dzialalnos¢ jednostki w tym zakresie. Wskaznik efektywnosci uzyskat maksymalna ilo$¢ punktow
i $wiadczy o sprawnosci dziatalnosci Zespotu, a takze ogromnym wysilku dyrekeji i pracownikow szpitala
w utrzymaniu prowadzonej polityki zarzgdzania. W 2017 roku ZZOZ osiagnal niewielki, dodatni wynik
finansowy, a takze dodatnie wartosci wskaznikéw zyskownosci, co $§wiadczy o réwnowadze pomigdzy
przychodami a kosztami jednostki i utrzymaniu jej stabilnosci ekonomiczno-finansowej. Opisana sytuacja
wskazuje na potrzebe Kkontynuowania dziatafi majacych na celu zmniejszenie zadluzenia jednostki
i poprawe jej plynnosci finansowe;j.

Tak uksztaltowane wskazniki, pomimo niekorzystnych wartosci w zakresie plynnosci finansowej,
pozwalaja na dokonanie ogélnej pozytywnej oceny sytuacji ekonomiczno-finansowej Zespolu
Zakladow Opieki Zdrowotnej w Czarnkowie.



AMODZIELNEGO PUBLICZNEGO

Podstawa prawna: art.53a ustawy z dnia 15 kwietnia 2011r. o dziatalnosci leczniczej
(Dz.U.2016.0.1638 t.j)

I. Wybrane informacje o samodzielnym publicznym zaktadzie opieki zdrowotnej.

1. Firma samodzielnego publicznego zaktadu opieki zdrowotnej: Zespot Zaktadéw Opieki
Zdrowotnej w Czarnkowie
2. Siedziba: Kosciuszki 96, 4-700 Czarnkdéw
3. Adres: Kosciuszki 96, 64-700 Czarnkow
4. Numer telefonu, faksu oraz adres poczty elektronicznej:
Tel: 67/352 81 70
Fax: 67/352 81 71
Adres poczty elektronicznej: sekretariat@zzozczarnkow.x.pl
5. Numer identyfikacyjny REGON: 000308525
6. Numer w Krajowym Rejestrze Sagdowym: 0000013947
7. Data wpisu i numer rejestru podmiotéw wykonujacych dziatalnos¢ leczniczg: 30.03.2000r.

pod numerem 000000015862

ll. Analiza svtuacji ekonomiczno-finansowej za poprzedni rok obrotowy

Ocena sytuacji ekonomiczno-finansowej zostata opracowana w oparciu o teorie
i zasady analizy wskaznikowej, dostosowanej do warunkéw i specyfiki sektora ochrony
zdrowia.

W raport sporzadzono zgodnie z Rozporzadzeniu Ministra Zdrowia z dnia 25 kwietnia 2017
roku w sprawie wskaznikéw ekonomiczno- finansowych niezbednych do sporzadzenia analizy
oraz prognozy sytuacji ekonomiczno-finansowej samodzielnych publicznych zaktadow opieki
zdrowotne;j.



Konsultant - Wszelkie prawa zastrzezone <
Uprawniony do korzystania: ZZ0Z Czarnkow

Analize sytuacji ekonomiczno-finansowej za 2017 rok przeprowadzono w oparciu o punktowe
oceny przypisane poszczegdlnym wskaznikom wyliczonym zgodnie ze sposobem okreslonym
w/w rozporzadzeniu.



ANALIZA WSKAZNIKOWA I PUNKTOWA SYTUAC]I FINANSOWE] za rok 2017
Metoda ustalenta | Przedzialy watto$ci Piiig;a Wskaznik Ocena
wynik netto x 100% ponizej 0,0 % 0
Zyskownosci przychody netto ze sprzedazy produktéw od 0,0% do 2,0 % 3 0.03Y, 3
netto + przychody netto ze sprzedazy towaréw powyzej 2,0% do 4,0% 4 v 70
1 materialéw + pozostale przychody operacyjne powyzej 4,0% 5
+ przychody finansowe
TP
Zyskownosci wynik z dzialalnosci operacyjnej x 100% pon;ze) 0.0 /00 0
. ‘. . . od 0,0% do 3,0 % 3 o
dziatalnos$ci przychody netto ze sprzedazy produktéw e o 1,95% 3
.o . , powyzej 3,0% do 5,0% 4
operacyjnej + przychody netto ze sprzedazy towaréw . ko
. P . powyzej 5,0% 5
1 materialéw + pozostale przychody operacyjne
ponizej 0,0 % 0
77 ] 0 9
Zyskox’vvnosc wyntk netto x 100% powyze) 0.0 0/0 do 2,0 0/0 3 0,05% 3
aktywow Sredni stan akivwow powyzej 2,0% do 4,0% 4
ywow. powyzej 4,0% 5

zobowiazania krétkoterminowe - zobowiazania

z tytulu dostaw 1 uslug, o okresie wymagalnosci

powyzej 12 miesiecy + rezerwy na zobowiazania
krétkoterminowe

ponizej 0,6 0
. ) od 0,60 do 1,00 4
aktywa obtrotowe - naleznos$ci krotkoterminowe powyzej 1,00 do 1,50 8
z tytulu dostaw 1 ustug, o okresie splaty powyzej 12 powyzej 1,5 do 3,00 12
Plynnosci miesiecy - kréﬂmterrm_nowe rozliczenia powyzej 3,00 lub jezeli 10
biezacej migdzyokIesowe (Czynne) zobowiazania 0,42 0
acel zobowiazanta krétkoterminowe - zobowigzania krétkoterminowe = 0 zl
z tytutu dostaw 1 uslug, o okresie wymagalnosci
powyzej 12 miesiecy + rezerwy na zobowiazania
krétkoterminowe
ponizej 0,50 0
L . powyzej 0,50 do 1,00 8
aktywa obrotowe - naleznosci krétkoterminowe powyzej 1,00 do 2,50 13
z tytulu Fio§tawi us’lug, o okresie splaty powiej 12 powyzej 2,50 lub jezeli 10
Plynnoéci miesiecy - krotkc:tirrmnowe rozliczenia zobowiazania
szybkiej MI¢dZyOKIESOWE (CZynne) - Zapasy krtkoterminowe = 0 zt 0,39 0

Rotacii $redni stan naleznosdci z tytulu dostaw 1 ushug ponizej 45 dni 3
e i x liczba dni_w okzesie (365) od 45 dni do 60 dni 2 21 3
(w dniach) przychody netto ze sprzedazy produktéw od 61 dni do 90 dni 1
+ przychody netto ze sprzedazy towaréw powyzej 90 dni 0
i materialéw
Rotacji Sredni stan z.oboma_z_.an z n-m%u dostaw i uslug do 60 dni 7
., x liczba dni w okresie (365) . .
zobowigzan . , od 61 dni do 90 dni 4 25 7
(w dniach) przychody netto ze sprzedazy produktéw owviel 90 dni 0
+ przychody netto ze sprzedazy towaréw powyze]
1 materiatéw




PPN
Zadtuzenia (zobowiazania dtugoterminowe + zobowigzania por;lze) 0 /00 10
. keotkotermi f sobowi : od 40% do 60% 8 58
(z)l/ktywow rétkoterminowe XrelzL:'ruwy na zobowiazania ) powyzej 60% do 80% 3 o
0 Lo .. 0
aktywa razem powyzej 80% 0
' 10
od 0,00 do 0,50 8
od 0,51 do 1,00 6
.| zobowlazania dlugoterminowe + zobowiazania od 1,01 do 2,00 4
Wyplacalnosci krotkoterminowe + rezerwy na zobowiazania od 2,01 do 4,00 0 4,14
fundusz wlasny powyzej 4,00 lub ponizej
0,00
Maksymalna ocena phe 20| VP

T e = I AT e

W wyniku analizy wskaznikdéw sporzadzonej na podstawie sprawozdania finansowego
za 2017 r. przy zastosowaniu metody punktowej uzyskano 27 punktéw co stanowi 38,57 %
maksymalnej liczby punktéw mozliwej do uzyskania i o $wiadczy stabilnosci ekonomiczno-
finansowej jednostki.

(Analiza przypisanych punktow pomiedzy poszczegdlne grupy wskaznikow ekonomicznych
odzwierciedla ich znaczenie w ocenie ekonomiczno-finansowej spzoz. Samodzielne zaktady
opieki zdrowotnej zgodnie z ustawq o dziatalnosci leczniczej nie sq nastawione na osigganie
zyskuy).

lll. Prognoza sytuacji ekonomiczno-finansowe] na kolejne trzy lata obrotowe

Opis przyjetych zatozen.

Samodzielny publiczny zaktad opieki zdrowotnej prowadzi gospodarke finansowa na
zasadach okreslonych w ustawie o dziatalnosci leczniczej. Prognoza na okres 2018-2020 rok
zostata opracowana zgodnie z art. 52 ustawy o dziatalnosci leczniczej. Spzoz pokrywa
z posiadanych S$rodkéow i uzyskiwanych przychoddéw koszty dziatalnodci i reguluje
zobowigzania. W prognozach sytuacji ekonomiczno-finansowej na kolejne trzy lata
obrotowe zatozono utrzymanie stabilnosci ekonomiczno-finansowej, osiggniecie dodatniego

wyniku finansowego.

W prognozach uwzgledniono uchwalone przez sejm zmiany w zasadach finansowania
Swiadczen ze S$rodkéw publicznych oraz opublikowane zatoienia makroekonomiczne
okreslone przez Rade Ministréw w Wieloletnim Planie Finansowym Panstwa na lata 2017-
2020.



Wskazniki makroekonomicze

Z Wieloletniego Planu Finansowego Panstwa na lata 201-2020 wynika,
Ze opracowywane sg zmiany systemowe zorientowane na stopniowy wzrost naktadéw na
ochrone zdrowia w relacji do PKB w kolejnych latach. Prowadzone prace dotyczg zmiany
modelu organizacji finansowania stuzby zdrowia, polegajgce m.in. na likwidacji NFZ
i przeniesieniu finansowania do budzetu, zorientowane na stopniowy wzrost naktadéw
zdrowia. Zaleznie od ostatecznego ksztattu tych rozwigzan i rozstrzygnie¢ Rady Ministrow,
struktura wydatkéw w 2020 r. moze ulec zmianie, przy zachowaniu tgcznego limitu zgodnego
ze stabilizujaca regutg wydatkowa. Wstepnie w Wieloletnim Planie Finansowym Panistwa na
lata 2017-2020 zatozono, ze wydatki na ochrone zdrowia do 2020r. utrzymajg sie na
poziomie 4,7% PKB.

SPZOZ realizujgce wysokospecjdlistyczne Swiadczenia

Dziatalnosci panistwa ujetej w obszarze funkcji 20. Zdrowie zostat przypisany cel: zwiekszenie
bezpieczeristwa zdrowotnego spoteczenstwa poprzez zapewnienie trwafego dostepu do
swiadczen opieki zdrowotnej, ze szczegdInym uwzglednieniem swiadczen ratujgcych Zycie.

Stopien osiggniecia celu funkcji bedzie monitorowany jednoczesnie za pomocg miernika:

- liczba wykonywanych swiadczenn wysokospecjalistycznych finansowanych z budzZetu
paristwa na 1 min mieszkaricow (w szt.), ktéra w okresie planowania WPFP 2017-20 wyniesie
475,22 szt. w kazdym roku.

W catym horyzoncie prognozy przyjeto zatozenie, ze tempo wzrostu zuzycia posredniego,
czyli zakupy towardw i ustug zwigzane z wykonywaniem sSwiadczen wysokospecjalistycznych
beda rosty w tempie wzrostu nominalnego PKB, ktéry zgodnie z obecng aktualizacjg
zaprezentowang w Tab. 4 WPFP bedzie wynosit odpowiednio w 2018 r. -3,8%, 2019 r. -3,8%
iw2020r.-3,7%.

Prognozuje sie, ze po okresie deflacji w latach 2015-2016, od 2017 r. srednioroczne zmiany
inflacji beda stopniowo podaza¢ w kierunku celu wyznaczonego przez NBP. | tak
srednioroczny wskaznik inflacji w 2017 r. powinien uksztafttowac sie na poziomie 1,8 proc.,
by w roku 2018 wynie$¢ 2,1 % a w roku 2019 wynies¢ 2,6 % i w 2020 r. osiggng¢ poziom

2,5%

Nominalne tempo wzrostu przecietnego wynagrodzenia w gospodarce narodowej
prognozowane jest w 2017 r. na 7,9%, w 2018 r. na 5,7% , w 2019 r. na 5,6% a w 2020 r. na
5,5%.

Stopa bezrobocia w gospodarce narodowej prognozowana jest w 2017 r. na 4,9%, w 2018 r.
na4,2%, w 2019 r. na 3,9%, aw 2020 r.na 3,2%

Tempo wzrostu cen towaréw i ustug konsumpcyjnych w gospodarce narodowej
prognozowane jest w 2018 r. na 2,3%, w 2020-2021 r. na 2,5%.



Zatozenia do prognozy przychodéw i kosztow

Podstawa okreslenia prognozowanych przychoddéw jest plan finansowy na 2018 r.
Do prognozy przychodéw na lata 2018-20220 przyjeto, ze zakres realizowanych swiadczen ze
Srodkéw publicznych bedzie obejmowat wszystkie zakresy dotychczasowej dziatalnosci
podmiotu.

Wykaz uméw na finansowanie $wiadczen ze Srodkéw publicznych zawartych na dzien
sporzadzenia raportu:

Lp. | Nazwa ptatnika RODZAJ/ ZAKRES SWIADCZEN TERMIN OBOWIAZYWANIA
UMOWY
1. | Umowa nr 150000002/02/1/0001/3/12/16 o 30.06.2018

udzielanie swiadczen opieki zdrowotnej ambulatoryjna
opieka specjalistyczna

2. | Umowa nr  150000002/02/1/0063/3/12/16 o 30.06.2018
udzielanie $wiadczen opieki zdrowotnej ambulatoryjna
opieka specjalistyczna

3. | Umowa nr  150000002/03/8/0002/0/17/21 o 30.06.2018
udzielanie $wiadczen opieki zdrowotnej w systemie
podstawowego szpitalnego. zabezpieczenia $wiadczen
opieki zdrowotnej

4. | Umowa nr  150000002/10/1/0002/0/17/22 o 31.12.2018
udzielanie $wiadczen opieki zdrowotnej — programy
zdrowotne — w zakresach: profilaktyczne programy

zdrowotne
5. | Umowa nr 150000002/0113/0036/0/18/NN o
udzielanie $wiadczen gwarantowanych w rodzaju nieoznaczony

podstawowa opieka zdrowotna

6. | Umowa ze Szpitalem Powiatowym im. Jana Pawta Il w
Trzciance - podwykonawca umowy 30.06.2017
150000006/16/1/0001/0/11/12

USTA W Az dnia 23 marca 2017r. o zmianie ustawy o $wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze srodkéw publicznych, wprowadza zmiany w organizacji i finansowaniu
Swiadczen oraz okresla kwalifikacji swiadczeniodawcy do jednego z pozioméw systemu
zabezpieczenia oraz wskazanie profili systemu zabezpieczenia, zakreséw lub rodzajow
Swiadczer, w ramach ktorych beda udzielane $wiadczenia opieki zdrowotnej w systemie
zabezpieczenia. Wykaz $wiadczeniodawcoéw zakwalifikowanych do poszczegélnych poziomow
systemu zabezpieczenia zostat ogtoszony i bedzie obowigzywat od dnia 1 paZdziernika 2017 r.
do dnia 30 czerwca 2021r. Spzoz spetnia wymogi do zakwalifikowania do systemu
zabezpieczenia w grupie szpitale D.

Prognoze przychodéw w zakresie $wiadczeri objetych ryczattem na lata 2018 i 2019
opracowano z uwzglednieniem projektu Rozporzadzenia Ministra Zdrowia w sprawie
okreslenia sposobu ustalania ryczattu systemu podstawowego szpitalnego zabezpieczenia
$wiadczern opieki zdrowotnej oraz wykazu Swiadczed opieki zdrowotnej wymagajacych
ustalenia odrebnego sposobu finansowania.

Prognoza pozostatych przychodéw z tytutu swiadczen finansowanych ze srodkéw publicznych
zostata opracowana (ratownictwa medycznego, leczenie psychiatryczne, zaktady opiekuriczo-
lecznicze itp.) na podstawie zawartych umow, ktére zgodnie z nowelizacjg ustawy




0 swiadczeniach zdrowotnych tinansowanych ze srodkow publicznych zostang przediuzone
do 31 grudnia 2018 r.

Kwoty kosztéw i wydatkdw ujete w prognozie stanowig koszty i wydatki zwigzane
z realizacjag umoéw z ptatnikiem publicznym oraz innych przychodéw. W prognozach ujeto
réwniez zaplanowane do sfinansowania wydatki w ramach projektow i programéw
wieloletnich w tym zwigzarie z programami wspotfinansowanymi udziatem srodkéw
zagranicznych a takze wydatki 'inwestycyjne na lata 2018-2020 .



Konsultant - Wszelkie prawa zastrzezone
Uprawniony do korzystania:

ZZ0Z Czarnkow

TABELA PODSUMOWUJACA WYNIKI OCENY SYTUACJI EKONOMICZNO-FINANSOWE] -
PROGNOZA NA LATA 2018-2020

| 2020
e mose
4l :IWskazmk ok
Wskaznik zyskownosct | 510, 3 0,32% 3 | 02% | 3
netto (%o)
Wskaznik zyskowno$ct
dzialalnosci 1,48% 3 1,72% 3 1,55% 3
operacyjnej (Yo)
Wskaznik zyskownosc | 410, 3 0,37% 3 0,26% 3
aktywow (%0).

Wskaznik biezacej 0.87 4 0.73 4 0.60 4
plynnosci ’ ’ ’
Wskaznik szybkiej 0.83 8 0.70 3 0.57 8
plynnoéci ’ ’ |

Wskaznik rotacji

(w dniach)

naleznosci 20 3 21 3 21 3
(w dniach)

Wskaznik rotacji

zobowigzan 19 7 19 7 19 7

Wskaznik zadluzenia
aktywow (%)

43% 8

45% 8 44%

Wskaznik
wyplacalnosci

4,04 0

4,12 0 391
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TABELA PUNTOW OGOLEM ZA LATA 2017-2020

2020

Wskaznik zyskownosci netto (%) 3 3 3 3
Wskaznik zyskownosci dziatalnosci

. 3 3 3 3
opetacyjuej (%)
Wskaznik zyskownos¢ aktywow (%o) 3 3 3 3
Wskaznik biezacej ptynnosci 0 4 4 4
Wskaznik szybkiej ptynnosci 0 8 8 8
ngazmk rotacji naleznosci (w 3 3 3 3
dniach)
Wskazmk rotacji zobowigzan (w - 5 7 7 7
dniach) :
Wskaznik zadluzenia aktywow (%o) 8 8 8 8
Wskaznik wyplacalnosci 0 0 0 4




Podsumowanie

Wskazniki zyskownosci okreslajg zdolnos¢ podmiotu do generowania zyskéw, a zatem ekonomiczna
efektywnos¢ dziatania. Dodatnie wartosci wskaznikéw informujg o racjonalnym gospodarowaniu,
gdzie przychody podmiotu przewyzszajg koszy.

‘ Lp. | PRZEDZIAt WARTOSCI OCENA
1 Ponizej 0,0% 0
2 | 0d0,0%do 2,0% 3
3 Powyzej 2,0% do 4,0% 4
4 Powyzej 4,0% 5

Wskaznik zyskownosci netto (%) pokazuje jakg cze$¢ przychodéw stanowi odnotowany zysk lub
strata. W ten sposob jest okreslana efektywno$¢ gospodarki finansowej w odniesieniu do relacji
przychody ogdtem — koszty ogdétem podmiotu.

Wskaznik zyskownosci dziatalnoséci operacyjnej (%)

Lp. | PRZEDZIAt WARTOSCI OCENA
1 Ponizej 0,0% 0
2 0Od 0,0% do 3,0% 3
3 Powyzej 3,0% do 5,0% 4
4 Powyzej 5,0% | 5

Wskaznik ten okresla ekonomiczng efektywnosé dziatania podmiotu, z uwzglednieniem dziatalnoéci
podstawowej oraz pozostatej dziatalnosci operacyjne;j.

Wskaznik zyskownosci aktywow(%)

Lp. | PRZEDZIAL WARTOSCI OCENA
1 Ponizej 0,0% 0
2 0d 0,0% do 2,0% 3
3 Powyzej 2,0% do 4,0% 4
4 Powyzej 4,0% 5

Wskaznik ten informuje o wielko$ci zysku lub starty przypadajacej na jednostke wartoéci
zaangazowanych w podmiocie aktywdw, czyli wyznacza na ogdlna zdolnos¢ aktywéw podmiotu do

generowania zysku.

Wskazniki plynnosci okreslaja zdolno$¢ podmiotu do terminowego regulowania zaciggnietych
zobowigzan krétkoterminowych. Jezeli poziom wskaznikéw obniza sie, to wystepuje ryzyko utraty
przez podmiot zdolnosci do terminowego regulowania zobowigzan. W przypadku gdy wskazniki sa
zbyt wysokie, moze to s$wiadczy¢ o nieefektywnym gospodarowaniu posiadanymi $rodkami
obrotowymi, takimi jak zapasy, naleznosci lub $rodki finansowe.



Wskaznik biezacej ptynnosci

Lp. | PRZEDZIAt WARTOSCI OCENA
1 Ponizej 0,60 0
2 0d0,60do 1,0 4
3 Powyzej 1,0 do 1,50 8
4 Powyzej 1,50 do 3,00 12
5 Powyzej 3,00 lub jezeli zobowigzania 10
krétkoterminowe =0 ;'

Wskaznik ten okresla zdolnos¢ podmiotu do sptaty zobowigzan krétkoterminowych poprzez

uptynnienie wszystkich srodkéw obrotowych.

Wskainik szybkiej ptynnosci

Lp. | PRZEDZIAt WARTOSCI OCENA

1 Ponizej 0,50 0

2 0d 0,50do 1,0 8

3 Powyzej 1,0 do 2,50 13

4 Powyzej 2,50 lub jezeli zobowigzania 10
krétkoterminowe = 0

Wskaznik ten okresla zdolno$¢ podmiotu do sptacania zobowigzan krétkoterminowych najbardziej
ptynnymi aktywami, tj. krétkoterminowymi nalezno$ciami i aktywami finansowymi.

Wskazniki efektywnosci

Wskaznik rotacji naleznosci w dniach

Lp.

PRZEDZIAt WARTOSCI

OCENA

Ponizej 45 dni

Od 45 do 60 dni

0d 61 dni do 90 dni

HBIWIN(-

Powyzej 90 dni

OlR=IN

Wskaznik ten okredla diugos¢ cyklu oczekiwania podmiotu na uzyskanie naleznosci za $wiadczone
ustugi. Im wyzszy poziom wskaznika, tym podmiot ma wieksze trudnosci ze $ciggalnoscig swoich
naleznosci, co moze obnizy¢ zdolnos¢ do terminowego regulowania zobowigzan.

Wskaznik rotacji zobowiazan w dniach

’ Lp. | PRZEDZIAL WARTOSCI OCENA
1 | Do 60 dni 7
2 0Od 61 dni do 90 dni 4
3 | Powyzej 90 dni 0

Wskaznik ten okredla okres, jaki jest potrzebny podmiotowi do spfacenia swoich zobowigzan
krétkoterminowych. Byt wysoka warto$¢ wskaznika moze $wiadczy¢ o trudnosciach podmiotu w

regulowaniu swoich biezgcych zobowigzan.



Wskazniki zadiuzenia

Wskaznik zadtuzenia aktywoéw (%)

Lp.

PRZEDZIAL WARTOSCI

OCENA

‘Ponizej 40%

0d 40% do 60%

0Od 60% do 80%

HIWIN|-

Powyzej 80 %

oO|w|

Wskaznik ten informuje o stopniu finansowania aktywdéw kapitatami obcymi. Zbyt wysoka wartosé
wskaznika podwaza wiarygodno$¢ finansowg podmiotu.

Wskaznik wyptacalnosci

Lp. | PRZEDZIAL WARTOSCI OCENA
1 0d 0,00 do 0,50 10
2 0d 0,51 do 1,00 8
3 0Od 1,01 do 2,00 6
4 0d 2,01 do 4,00 4
5 Powyzej 4,00 lub ponizej 0,00 0

Wskaznik ten okresla wietko$¢ funduszy obcych przypadajacych na jednostke funduszu witasnego.
Wysoka wartos¢ wskaznika wskazuje na mozliwos¢ utraty zdolnosci do regulowania przez podmiot

zobowigzan.



llo$¢ punktow

0

Zyskownosci netto

Zyskownosci dziatalnosci
operacyjnej

________ e b

Zyskownosc¢ aktywdBiezacej ptynnosci

.

Szybkiej plynnosci

Wskazniki

Rotacji naleznosci

Rotacji zobowigzan

Zadtuzenia aktywow

Wyptacainosci

=2017r.

W 2018r.

2019r.

W 2020r.




20171,

#2018r.

2019r.

#2020r.

SUMA PUNKTOW

lll. Informacja o istotnych zdarzeniach majgcych wpifyw na sytuacje ekonomiczno-

finansowg

1. Skutki finansowe braku (lub zmniejszenia) umowy na finansowanie ze S$rodkéw
publicznych — nie posiadamy petnej informacji o wysokosci kontraktow na kolejne lata
2. Regulacje ptacowych

a) utrzymanie od 2017r. dodatku dla pielegniarek

b) podwyiszenie minimalnego wynagrodzenia zgodnie z projektem rzadowym, ktéry
zaktada, ze minimalne wynagrodzenie zasadnicze bedzie stanowito iloczyn kwoty bazowej
i wspotczynnika okreslonego w zatgczniku do ustawy. W okresie przejsciowym — tj. do 31
grudnia 2021 r. — kwota bazowa zostata ustalona na poziomie 3900 ztotych brutto

Docelowo — czyli od 1 stycznia 2022 r. — kwote bazowg bedzie stanowita réwnowartosé
przecietnego wynagrodzenia miesiecznego (w rozumieniu art. 1 pkt 3a ustawy z dnia 10
pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace) w poprzednim roku. Takie
rozwigzanie wprowadzi mechanizm corocznej automatycznej waloryzacji minimalnych kwot
wynagrodzen zasadniczych okreslonych w projekcie ustawy.

Zgodnie z harmonogramem zaproponowanym w projekcie ustawy do 1 lipca 2018 r.
wynagrodzenie pracownikdéw stuzby zdrowia zostanie podwyzszone co najmniej o 20% kwoty
stanowigcej roinice miedzy okreslonym w ustawie minimalnym wynagrodzeniem a
wynagrodzeniem zasadniczym pracownika. Natomiast w kolejnych latach wynagrodzenie to
bedzie corocznie podwyziszane co najmniej o 20% kwoty stanowigcej réinice miedzy
minimalnym wynagrodzeniem a wynagrodzeniem zasadniczym pracownika, az do osiggniecia
docelowego poziomu wynagrodzenia minimalnego, zapisanego w ustawie.
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